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INNOVAZIONE E POTENZIAMENTO
• Masterclass esperienziale ed immersiva
• Simulazione ad alta fedeltà in ambiente sicuro, presso il 

Simulation Center (400mq) del Campus Bio-Medico
• Pressione reale, rischio controllato
• Obiettivo: allenare decisione, collaborazione, leadership

STRUTTURA E CONTENUTI
• 2 giornate per allenare il pensiero critico (aula + simulazione 

immersiva)
• Team decision-making e neuroleadership
• Empowerment e leadership partecipativa
• Simulazione immersiva multisensoriale

RISULTATI, PUNTI DI FORZA E PROSPETTIVE FUTURE
• Applicazione immediata delle competenze agite/sperimentate - 

Estensione ad altri ambiti aziendali e non
• Un format scalabile e misurabile (replicabilità di un nuovo modello 

formativo)
• Collaborazioni con Università e Academy
• Verso un ecosistema formativo neurocentrico

UN MODELLO INNOVATIVO DI 
FORMAZIONE MANAGERIALE 
POTENZIATA



UN MODELLO INNOVATIVO DI 
FORMAZIONE MANAGERIALE 
POTENZIATA
DALLA SALA OPERATORIA AL MANAGEMENT, UN’ESPERIENZA UNICA 

PER ALLENARE LA LEADERSHIP

• Rapidità e precisione: come in chirurgia, anche nel management la 

capacità di decidere in situazioni di rischio è cruciale.

• Esperienza immersiva: una sala operatoria simulata dove i 

partecipanti vivono dinamiche realistiche e imparano a reagire 

sotto pressione.

• Formazione innovativa: confronto guidato, attività pratiche e 

simulazioni che mettono in luce comportamenti, automatismi e 

capacità decisionali.

• Neuroscienze e gestione dello stress: comprendere come il cervello 

risponde nelle situazioni critiche e trasformare questa 

consapevolezza in scelte manageriali più efficaci.

• Leadership nei momenti chiave: la metafora chirurgica diventa uno 

strumento potente per esplorare e potenziare la propria 

leadership.

 Un programma unico: nato dalla collaborazione tra l’eccellenza 

accademica di UCBM e l’esperienza manageriale di Federmanager 

Academy, rappresenta un percorso formativo senza eguali nel 

panorama italiano.

OBIETTIVI

la Masterclass mira a sviluppare un mindset manageriale evoluto nella 

gestione del rischio. In particolare, permette ai partecipanti di

• Esercitare capacità decisionali e di leadership in condizioni di 

incertezza e pressione.

• Promuovere una leadership partecipativa in ambienti 

psicologicamente sicuri.

• Rafforzare l’empowerment del team e la responsabilità condivisa.

• Accrescere autoconsapevolezza e gestione delle reazioni istintive 

allo stress.

• Sperimentare dinamiche di cooperazione, adattabilità e 

comunicazione in crisi.

• Tradurre l’esperienza immersiva in competenze manageriali 

applicabili in azienda.

SIMULATION CENTER

IIl cuore della Masterclass è l’esperienza immersiva nel Simulation 

Center dell’Università Campus Bio-Medico di Roma, una sala 

operatoria ad alta fedeltà che riproduce nei dettagli la realtà. I 

partecipanti assumono diversi ruoli all’interno dell’équipe e affrontano 

scenari clinici realistici, con emergenze e decisioni rapide da prendere.

Due esercitazioni progressive mettono alla prova capacità di 

collaborazione e leadership, seguite da un debriefing professionale per 

analizzare comportamenti, errori e strategie. È un vero “stress test” di 

leadership, svolto in un ambiente sicuro e guidato, ideale per imparare 

a gestire il rischio con lucidità e consapevolezza.



1.LEZIONI TEORICHE
• Pensare come chirurgo, agire come leader
• Costruire un mindset specializzato nella gestione del 

rischio

2. SA LA OPERATORIA IMMERSIVA -  
SIMULATION CENTER
• Interaction Wall Sensors

⚬ 4 set di sensori interattivi da parete installati sui muri, per 
un sistema interattivo che rileva con precisione i tocchi e i 
movimenti

• Simulatore di odori, rumori, vento

3. debrifing
• Debriefing guidato da docente e chirurgo
• Riflessione su comportamenti, errori, successi e capacità di 

cooperazione.
• Vivere in prima persona una situazione di leadership 

operativa sotto pressione.
• Riconoscere e correggere dinamiche disfunzionali personali 

e del team. 
• Collegare l’esperienza immersiva al contesto aziendale.

la Masterclass in 3 step



faculty
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QUOTE DI PARTECIPAZIONE

• Quota a partecipante: € 1.111,25. 

Formazione finanziata

Le aziende iscritte a uno o più Fondi Interprofessionali possono 
finanziare la partecipazione al corso attraverso il fondo stesso

per info e iscrizioni

Segreteria Federmanager Academy
corsi@federmanageracademy.it - +39 06-44070231

https://www.federmanageracademy.it/simulation-center/


	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6

