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FEDERMANAGER ACADEMY è una Management School
voluta da FEDERMANAGER, l’associazione di ca, 180 mila
dirigenti, quadri apicali, alte professionalità, in servizio e in
pensione dirigenti dell’industria e di altre importantissime
imprese, presente con 55 realtà territoriali a livello
nazionale. 

Una Scuola gestita dai manager per i manager, che
intendono formarsi in maniera efficace, acquisendo le skill
necessarie in un’ottica di life long learning. 

CHI SIAMO 

Investi nella tua formazione, 
scegli l’Academy specializzata nello sviluppo professionale di

dirigenti, quadri apicali e alte professionalità 



FORMAZIONE FINANZIATA
I progetti formativi possono essere finanziati tramite i Fondi
Interprofessionali per la Formazione Continua, Fondi
Regionali, etc.., offrendo alle aziende l’opportunità di
formare il proprio personale senza alcun esborso economico
diretto, così come ai professionisti e ai giovani di partecipare
a corsi qualificati. 

FORMAZIONE CERTIFICATA
Formazione specialistica per i profili di
certificazione BeManager (RINA, UNI 11369
e Accredia) 
Alta Formazione con rilascio di Crediti
Formativi Universitari e Crediti Formativi
Professionali.

PIANI FORMATIVI PERSONALIZZATI,
SPECIALISTICI E COMPETITIVI

Per i professionisti: piani formativi pensati per
rispondere alle specifiche esigenze dei manager e
favorirne la crescita professionale attraverso upskilling e
reskilling delle conoscenze e competenze.
Per le aziende:  percorsi formativi personalizzati che
rispondono in modo mirato ai fabbisogni aziendali, con
un focus sulla formazione tecnica e manageriale.

VAUTAZIONE CONOSCENZE E
COMPETENZE
Grazie al supporto di professionisti specializzati,
Federmanager Academy offre la possibilità di
effettuare un’autovalutazione e valutazione
accurata delle proprie competenze, punti di forza
e aree di miglioramento, per definire percorsi
formativi personalizzati ed efficaci.

LEADERS 4 FUTURE, per una grande community di formazione

I NOSTRI PUNTI DI FORZA

MODELLO DIDATTICO DI EROGAZIONE/APPRENDIMENTO
Il nostro modello formativo fonda sui principi scientifici e neurodidattici dell’andragogia. L’approccio privilegia una
visione integrata e multimodale, che considera l’apprendimento come un sistema dinamico e complesso, non limitato alla
semplice erogazione di contenuti. Al centro di questo processo si colloca la valorizzazione del capitale umano, elemento
chiave per il successo formativo.

IN AULA - ONLINE - BLENDED - ESPERIENZIALE SUL CAMPO 
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AREE TEMATICHE 
Internazionalizzazione 
Soft Skills e Management 
Digital transformation e AI 
Sostenibilità e economia circolare 
Marketing, comunicazione e vendite 
Amministrazione, finanza e controllo 
Altre tematiche “on demand”

MASTERCLASS ESPERENZIALI
Le Masterclass sono esperienze intensive di alto livello
tenute da esperti riconosciuti. 
Sono occasioni di training e caching, esclusive per
apprendere tecniche avanzate, ispirandosi
direttamente da eccellenze. 
Il focus è sull'interazione esperienziale in contesti
immersivi.

CORSI EXECUTIVE PROFESSIONALIZZANTI 
I corsi Executive offrono una formazione mirata
per lo sviluppo professionale. 
Consentono un adeguato aggiornamento delle
conoscenze e competenze specifiche con lezioni in
aula. 
Sono offerti sia a calendario sia personalizzati “on
demand”.

LIFELONG Learning, 

LA NOSTRA OFFERTA FORMATIVA

un cambiamento stabile nel tempo 



 ANALISI DEI BISOGNI FORMATIVI & BILANCIO DELLE COMPETENZE1.

 SVILUPPO PROFESSIONALE, UPSKILLIG & RESKILLING2.

FORMAZIONE DEDICATA & INNOVATIVA, ADEGUATA AL MONDO DEL

LAVORO

3.

POTENZIAMENTO & CRESCITA DEL CAPITALE UMANO4.

SERVIZI PERSONALIZZATI ALLE AZIENDE E AI PROFESSIONISTI5.

PERCORSI FORMATIVI FINANZIATI & CERTIFICATI6.

LIFELONG LEARNING & COMUNITA' DI APPRENDIMENTO7.

MODELLO TECNODIDATTICO INTEGRATO (PRESENZA, A DISTANZA,

ESPERENZIALE), BASATO SU PRINCIPI NEURODIDATTICI

8.

ESPERIENZA & CONSULENZA PER INDIVIDUARE IL FINANZIAMENTO

ADEGUATO PER LA FORMAZIONE

9.

 LA FORZA DEL NOSTRO NETWORK10.

10 MOTIVI PER SCEGLIERE NOI



Federmanager Academy 
Via Ravenna, 14 – 00161 Roma 

06-44070231 - 44070323

corsi@federmanageracademy.it
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