
FONDIRIGENTI AVVISO 1/2025

COMPETENZE PER IL
CAMBIAMENTO: GUIDARE
AZIENDE E PERSONE NEI
NUOVI SCENARI COMPETITIVI



FEDERMANAGER ACADEMY è una Management School voluta da
FEDERMANAGER, l’associazione di ca, 180 mila dirigenti, quadri
apicali, alte professionalità, in servizio e in pensione dirigenti
dell’industria e di altre importantissime imprese, presente con 55 realtà
territoriali a livello
nazionale.

Gestita dai manager per i manager, che intendono formarsi in maniera
efficace, acquisendo le skill necessarie in un’ottica di life long learning.
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Obiettivo: Promuovere lo sviluppo delle competenze manageriali per affrontare le sfide dei nuovi scenari competitivi.

Ambiti Tematici Prioritari
CAMBIAMENTI DEI MERCATI1.

INNOVAZIONE TECNOLOGICA E DIGITALE2.

NUOVI PARADIGMI DELLA SOSTENIBILITÀ3.

PEOPLE MANAGEMENT4.

Beneficiari
Tutti i soggetti aderenti e neo-aderenti al Fondo Fondirigenti

Esclusi: Grandi Imprese e PMI già finanziate tramite Avvisi 1/2024 e 2/2024

Modalità di Presentazione dei Piani Formativi
Forma Singola: 1 Piano per azienda, fino a €12.500 finanziamento

Forma Aggregata: 3-6 imprese con una Capofila, legami di collaborazione descritti nei Piani

Requisiti
Focus su contenuti avanzati e applicabili alla specificità aziendale

Esclusione di interventi standardizzati o limitati a soft skills generiche

Presentazione Piani: 10 aprile - 16 maggio 2025

Link https://www.fondirigenti.it/avviso-1-2025

Scopri l'opportunità FONDIRIGENTI 2025 
per far crescere la tua Azienda!
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Partecipa all'Avviso Nazionale Fondirigenti 1/25 e investi nel futuro della tua azienda, per sviluppare competenze manageriali strategiche per affrontare

i nuovi scenari competitivi.

Perché partecipare
Accesso a Finanziamenti Importanti: ottieni fino a 12.500 euro per la formazione della tua impresa, progettando piani singoli o aggregati.1.

Focus su Tematiche Strategiche: affronta i cambiamenti di mercato, innova attraverso tecnologie digitali, promuovi la sostenibilità e migliora la

gestione del capitale umano.

2.

Supporto alle Piccole Imprese: con punteggi aggiuntivi, le piccole imprese hanno una marcia in più per ottenere il finanziamento.3.

Federmanager Academy è il tuo Partner Strategico!  Non affrontare questa opportunità da solo! Siamo al tuo fianco per guidarti in tutte le fasi del
processo

Progettazione Personalizzata: costruiamo insieme piani formativi su misura per le tue esigenze.

Gestione Amministrativa: semplifichiamo la burocrazia, permettendoti di concentrarti sugli obiettivi strategici.

Network e Collaborazione: ti aiutiamo a costruire legami solidi con altre aziende per piani aggregati vincenti.

Non perdere questa occasione unica per potenziare le competenze del tuo team e rafforzare la competitività della tua azienda!

Contattaci, senza impegno, per scoprire e definire insieme come partecipare all’Avviso e trasformare questa opportunità in successo concreto. 
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IN SINTESI



Via Ravenna, 14 – 00161 Roma
06-44070231 - 06-4403421
corsi@federmanageracademy.it
www.federmanageracademy.it - www.federmanager.it
seguici sui social 

CONTATTACI ORA!

INVESTI NELLA FORMAZIONE,
SCEGLI L’ACADEMY SPECIALIZZATA NELLO SVILUPPO PROFESSIONALE DI
DIRIGENTI, QUADRI APICALI E ALTE PROFESSIONALITÀ


