
  

 

 

 

Si apprende  
solo se si cambia.  
Si cambia solo se si 
apprende. 

 

 

Associazione   
di promozione  

sociale 

 

 
nell’ambito del Protocollo d’intesa  

 

 
 

                 in collaborazione con   
 

 
 
 
 

verso la comunità provinciale reggiana “ad alto apprendimento” 
 

lunedì 18 novembre 
dalle 18 alle 20 

presso Lombardini Kohler via A. Lombardini, 2 Reggio E. 
 

CONVEGNO 
 

RICERCARE e UTILIZZARE LA CONOSCENZA 
generare nuova conoscenza e utilizzare quella disponibile 

attraverso l’apprendimento delle persone e delle organizzazioni 
 
 

Programma 
h 17,45 registrazione dei partecipanti 

h 18,00 benvenuto - Claudio Galli, HR EMEA Gruppo Kohler e consigliere Associazione Re-
learning Aps  

h 18,10 Il valore, anche per la comunità provinciale reggiana, della ricerca di nuova conoscenza 
attraverso l’apprendimento continuo – Federico Mioni, direttore Federmanager 
Academy e associato Re-learning 

h 18,20 Proiezione del docufilm di Federmanager Academy “Silicon Valley Mindset”: study tour 
di 25 manager nella Silicon Valley, per scoprire le peculiarità di un'area in cui si 
concentra un alto tasso di ricerca e di nuova conoscenza  

h 19,20 Discussione aperta da Davide Ippolito, fondatore di Zwan, esperto di Digital Marketing 
e autore del docufilm 

h 20,00 Aperitivo di saluto 

 
per informazioni e iscrizioni: info@re-learning.org   
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